g
OSITIONS DE L’ARTICLE 3-1

dament habilité par délrberatlon du
6(e)1a collectlwté employeur"

Et
M. CREPEAU Rémi, "le co- contractant" o

bllgatrons des fonctnonnawes

Vu la loi n° 83-634 du 13 Jumet 1983 modn‘“ée P -
S| t(ons statutalres relatives a la Fonction -

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant d
ublique Territoriale, notamment son article 3 - 1 :
‘décret'n® 88-145 du 15 février 1988 modifi é pns pour | apphcatuon de Tarticle 136 de la loi du 26
1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la Fonction Publigue Territoriale et relatnf

T "'n tltulalres de la Fonction Publique Terrltonaie o

'n'Venu'ce qui suit :
. ARTICLE 1 : OBJET ET DUREE DU CONTRAT

ant 'que'ie bon fonctionnement des services implique le recrutement d’un agent contractuel pour
‘ remplacement momentané de M. LALUT Pascal en arrét maladie.

ml: est engagé(e) pour assurer les fonctions suivantes ; Entretien des espaces verts et
{ 3 janvier 2020 au 26 janvier 2020,

-'pSﬁ'r‘ra étre renouvelé (dans les limites de la durée de Pindisponibilité du
:'{"‘:s.qumis(e) a une période d’essai d'une semaine.

A ARTICLE 2 : DROITS ET OBLIGATIONS

pos;tions de l'article 136, alinéa 2, de la loi n° 84-63 du 26 janvier 1984 modifiée,

umis(e) pendant toute la pénode d'exécution du présent contrat aux droits et
aires tels que defi inis par la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée et par le décret

988 suswsés

nta ces obhgatlons le régime disciplinaire prévu par le decret préc&té po ra

ARTICLE 3 : REMUNERATION

_Aésent contrat M 'CREPEAU Rémi recoit une rémuneratmn sur Ia bas
‘demmté de résndence et le supplément familial de traitement (Ie Ca




VS.SA O,

ARTICLE 5 : RENOUVELLEMENT DU CONTRAT

Le présent contrat est susceptible de renouvellement par reconduction expresse. L'autorité territoriale
notifie son intention de renouveler I'engagement au plus tard :

- le 8&me jour précédant le terme de I'engagement pour un contrat d'une durée inférieure a 6 mois,

- au début du mois précédant le terme de I'engagement pour un contrat d'une durée égale ou supérieure
a 6 mois et inférieure a 2 ans,

- au début du 2éme mois précédant le terme de I'engagement pour l'agent recruté pour une durée
supérieure ou égale a 2 ans.

M CREPEAU Rémi dispose d'un délai de 8 jours pour faire connaitre le cas échéant son acceptation. En
cas de non réponse dans ce délai, M. CREPEAU Rémi est présumeé(e) renoncer a son emploi.

ARTICLE 6 : RUPTURE DU CONTRAT

1) Licenciement a I'initiative de la collectivité (ou établissement) employeur

En cas de licepnciement, M. CREPEAU Rémi a droit & un préavis d'une durée :

- de 8 jours dans le cas ou la durée des services est de moins de 6 mois,

- de 1 mois dans le cas ou la durée des services est comprise entre 6 mois et 2 ans,

- de 2 mois dans le cas ou la durée des services est supérieure ou égale a 2 ans.

L'attribution du préavis tel que déterminé ci-dessus est toutefois conditionné par I'application des
dispositions de la réglementation en vigueur au moment de la rupture du contrat.

Il en est fait de méme pour I'attribution de l'indemnité de licenciement.

Aucun préavis n'est dii en cas de licenciement pour motif disciplinaire, pour inaptitude physique, a la

suite d’'un congé sans traitement d’une durée égale ou supérieure & un mois, soit au cours ou a I'expiration
d'une période d'essai.

Le licenciement est notifié par lettre recommandée avec accusé de réception.

2) Démission du co-contractant

La démission de M. CREPEAU Rémi doit étre clairement exprimée par lettre recommandée avec accusé de

réception.
M. CREPEAU Rémi est tenu(e) de respecter un préavis d'une duree :
- de 8 jours au moins si la durée des services est inférieure a 6 mois,

- de 1 mois au moins si la durée des services est égale ou supérieure a 6 mois et inférieure a 2 ans,
- de 2 mois au moins si la durée des services est égale ou supérieure a 2 ans.

ARTICLE 7 : CONTENTIEUX

Les litiges nés de I'exécution du présent contrat relévent de la compétence de la juridiction administrative
dans le respect du délai de recours de deux mois.

Fait en double exemplaire
a. Aussac-Vadalle, le 10 janvier 2020
Transmis au Représentant de I'Etat,

Ampliation adressée au :
- Comptable de la collectivité.

signatures :
Le Maire, le co-contractant,
Le Maire, _ ‘\
//,’)

Gérard LIOT | >



