ATTESTATION POLE EMPLOI
Agrément No 124

EMPLOYEUR
Nom : LEADER INTERIM BREIZH
Adresse : 1 rue De la Fontaine Saint Colomban

56500 LOCMINE
ASSEDIC D'AFFILIATIONASSEDIC DE BRETAGNE
N° d'affiliation EN COURS
SALARIE
Nom : GODEAUX Melanie
Adresse : 12 Grande rue

16240 VILLEFAGNAN
NIR : 290041616601620
Date naissance : 04/04/1990

Numéro d'ordre : 96865

Téléphone : 0297610830
N°APE : 7820Z
N°SIRET : 48758169600043
N°URSSAF : EN COURS

Code effectif au 31/12 écoulé de
I'établissement de travail temporaire : 0

Dernier lieu de travail : LYCE

rue du grand Roc

16700 RUFFEC

Dernier emploi tenu : CUISINIER H/F
Qualification : CUISINIER H/F

MOTIF DE L'ARRET DE TRAVAIL [ in de période d'essai a lnitiative

32 Fin de mission d'interim

34 de I'employeur
35 du salarié
Rupture anticipée du contrat a l'initiative
36 de I'employeur
37 du salarié

NOMBRE D'HEURES DE TRAVAIL

effectuées dansles 12
mois précédant le
dernier jour de travail : 203

REGIME DE RETRAITE COMPLEMENTAIRE

IREPS 33 Quai du Président DOUMER 92672
COURBEVOIE

SALAIREDES 12 MOIS PRECEDANT LE DERNIER JOUR TRAVAILLE ET PAYE : 24/04/2015

PERIODE DE TRAVAIL HEURES SALAIRE BRUT IFM ICCP PRECOMPTE AS

MISSION PAR MISSION TRAVAIL. HORS IFM ICCP P. SALARIAL
16/03/2015 | 20/03/2015 |EUR 35,00 367,50 36,75 | 40,42 10,67
23/03/2015 | 27/03/2015 | EUR 35,00 367,50 36,75| 40,42 10,67
30/03/2015 | 31/03/2015 | EUR 14,00 147,00 0,00 0,00 3,53
01/04/2015 | 03/04/2015 | EUR 21,00 220,50 36,75| 4042 7,14
07/04/2015 | 24/04/2015 | EUR 98,00 1 029,00 102,90 | 113,19 29,88

Je soussigné Thomas Anthony agissant en qualité de assistant de recrutement

certifie que les renseignements indiqués sur la présente attestation sont exacts et notamment le motif de la rupture du contrat de travail

(derniére mission), qui est je le rappelle le suivant : Fin de Mission de Travail Temporaire

fait 8 LOCMINE le 07/05/2015

Les informations collectées dans ce document sont soumises au droit d'accés et de

rectification prévu par la loi No 78-17 du 6 janvier 1978 relative aux fichiers, a
l'informatique et aux libertés .




Siege social : 19 rue des Alouettes BP80110 95600 EAUBONNE
Tél. : 0130106464 - Fax : 0130106465 - Web : www.leaderinterim.com

BULLETIN DE PAIE Mars 2015

Employeur : LEADER INTERIM BREIZH

LEADER INTERIM BREIZH - S.A.S au capital de 37 000 euros - SIREN : 487581696 - NAF : 7820 uafag
1 rue De la Fontaine Saint Colomban 56500 LOCMINE -Tél.0297610830-Fax.0297610831

afag
| 26000 3 |

Convention Collective Nationale des Entreprises de Travail Temporaire - TVA : FR38487581696
Caut Lég (Art L124-8 L1251-49 du C.T) CEGI 128 rue de la Boétie 75378 PARIS Cedex 08

Bulletin : 1

Mile GODEAUX Melanie
12 Grande rue

1 rue De la Fontaine Saint Colomban

56500 LOCMINE
Tél. : 0297610830 - Fax : 0297610831

16240 VILLEFAGNAN

Siret : 48758169600043 - NAF : 7820Z

Salarié : 564813641 N° ss : 2900416166016

URSSAF : URSSAF DU MORBIHAN 37 BOULEVARD DE LA PAIX BP 323 56018 VANNE CEDEX No EN COURS
RETRAITE : IREPS - 33 Quai du Président DOUMER 92672 COURBEVOIE CEDEX No 487581696

, Cotisations Patronales
N° ~ Libellés Base Taux Montant
: B ki =t 5 T AR TT = Taux = Wiohiaiil
Mission N° : 564832272 du 16/03/2015 au |20/03/2015  CVISINIER H/F
05900 Heures Normales 35,00 10,500 367,50
09000 Indemnités de Fin de Mission 367,50 36,75
09100 Indemnité Comp. Congés Payés 404,25 40,42
Mission N° : 564832366 du  23/03/2015 au |27/03/2015  CUISINIER H/F
05900 Heures Normales 35,00 10,500 367,50
09000 Indemnités de Fin de Mission 367,50 36,75
09100 Indemnité Comp. Congés Payés 404,25 40,42
Mission N° : 564832483 du 30/03/2015 au |31/03/2015 CUISINIER H/F
05900 Heures Normales 14,00 10,500 147,00 2
10000 Gains bruts 1036,34 3
(0]
19200 C.S.G. Déductible 1 018,21 5,100 -51,93 '2
19400 C.S.G. non déductible 1018,21 2,900 -29,53 I
20000 Cotisation Maladie sur Totalité 1 036,34 0,750 -7,78 12,800 132,66 | S
20200 |Cotisation Vieillesse Tranche A 1 036,34 6,850 -70,99 8,500 88,10 | £
20300 Cotisation vieillesse 1 036,34 0,300 -3,10 1,800 18,65 |
20400 Allocations familiales totalite 1 036,34 3,450 35,75 §
21000 Contribution de solidarité 1 036,34 0,300 310 | o
21500 | Contribution organisations syndicales 1 036,34 0,016 0,16 |8
30000 Contribution Chomage Tranche A 1 036,34 2,400 -24,87 4,000 4146 | o
30400 A.G.S. (F.N.G.S) sur Brut 1 036,34 0,030 0,30 T:’
40500 |Retraite sur tranche A 1 1 036,34 3,100 -32,12 4,650 48,20 | g
44000 AGFF sur tranche A 1 036,34 0,800 -8,30 1,200 12,44 |5
51000 Prév. Décés IT TA soumise CSG+Taxe 8% 1 036,34 0,042 -0,44 0,044 0,46 |2
51020 Prév. Obligation Maintien de salaire/TA 1 036,34 0,134 1,40 8
54000 IREPS Accord 24/11/2000 sur Brut 1036,34 0,150 1,56 | ©
54100 FSPI Accord du 10/07/2013 sur brut 1036,34 0,500 5,18 E
57100 Accident du travail 1 036,34 3,110 32232
57300 Fnal sur Brut 1 036,34 0,500 518 |8
60000 Formation continue 1 036,34 2,150 2228 | &
60100 |Effort construction 1036,34 0,450 466 |'o
70075 Taxe d'apprentissage 1 036,34 0,680 7,04 |T
72005 | Forfait Social sur prévoyance 0,46 8,000 0048
73000 C.S.G. Déductible s/prévoyance 0,46 5,100 -0,02 &
73200 C.S.G. non Déductible s/prévoyance 0,46 2,900 -0,02 %
74000 Total des retenues 229,10 508,52 | >
75000 | Net Imposable 836,79 2
90000 |Net a payer 807,24 =
g
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§
Heures Brut Plafond SS | Net Imposable NET PAYE ’?Ait: P::T;e”t .t1 1 \’2:;&1!;_[_
- e Réglement :
. sl Ui Lo o B W 807.24 FR7612406001355494783530068
Année 84,00 1 036,34 1 036,34 836,79 EUR z AGRIFFRR824

CREDIT AGRICOLE



LEADER INTERIM BREIZH - S.A.S au capital de 37 000 euros - SIREN : 487581696 - NAF : 78202
1 rue De la Fontaine Saint Colomban 56500 LOCMINE -Tél.0297610830-Fax.0297610831
Siége social : 19 rue des Alouettes BP80110 95600 EAUBONNE

Tél. : 0130106464 - Fax : 0130106465 - Web : www.leaderinterim.com

Convention Collective Nationale des Entreprises de Travail Temporaire - TVA : FR38487581696

Caut Lég (Art L124-8 L1251-49 du C.T) CEGI 128 rue de la Boétie 75378 PARIS Cedex 08

Bulletin : 4

BULLETIN DE PAIE Avril 2015

Employeur : LEADER INTERIM BREIZH
1 rue De la Fontaine Saint Colomban

Mile GODEAUX Melanie
12 Grande rue

56500 LOCMINE

Tél. : 0297610830 - Fax : 0297610831
Siret : 48758169600043 - NAF : 7820Z

Salarié : 564813641 N°ss : 2900416166016

URSSAF : URSSAF DU MORBIHAN 37 BOULEVARD DE LA PAIX BP 323 56018 VANNE CEDEX No EN COURS
RETRAITE : IREPS - 33 Quai du Président DOUMER 92672 COURBEVOIE CEDEX No 487581696

16240 VILLEFAGNAN

Cotisations Patronales
N° Libellés Base Taux Montant
S, - i s Taux Montant
Mission N° : 564832483 du  01/04/2015 au |03/04/2015  CUISINIER H/F
05900 Heures Normales 21,00 10,500 220,50
09000 Indemnités de Fin de Mission 367,50 36,75
09100 Indemnité Comp. Congés Payés 404,25 40,42
Mission N° : 564832611 du  07/04/2015 au |24/04/2015 CUISINIER H/F
05900 Heures Normales 98,00 10,500 1 029,00
09000 Indemnités de Fin de Mission 1 029,00 102,90
09100 Indemnité Comp. Congés Payés 1131,90 113,19
10000 Gains bruts 154276
(0]
19200 C.S.G. Déductible 1515,76 5,100 -77,31 g
19400 C.S.G. non déductible 1 515,76 2,900 -43,96 2
20000 Cotisation Maladie sur Totalité 154276 0,750 -11,57 12,800 197,47 |8
20200 Cotisation Vieillesse Tranche A 154276 6,850 -105,68 8,500 131,13 | §
20300 Cotisation vieillesse 154276 0,300 -4.63 1,800 27,77 | &
20400 | Allocations familiales totalite 154276 3,450 53,23 [ '€
21000 Contribution de solidarité 154276 0,300 4,63 [=
21500 Contribution organisations syndicales 1542,76 0,016 025 (g
30000 Contribution Chomage Tranche A 154276 2,400 -37,02 4,000 61,71 | »
30400 A.G.S. (F.N.G.S) sur Brut 154276 0,030 0,46 -g
40500 Retraite sur tranche A 1 154276 3,100 -47,83 4,650 71,74 | 2
44000 AGFF sur tranche A 154276 0,800 -12,34 1,200 18,51 |8
51000 Prév. Décés IT TA soumise CSG+Taxe 8% 1 542,76 0,042 -0,65 0,044 068 | £
51020 Prév. Obligation Maintien de salaire/TA 154276 0,134 2,07 |12
54000 IREPS Accord 24/11/2000 sur Brut 154276 0,150 232 |3
54100 FSPI Accord du 10/07/2013 sur brut 154276 0,500 772 | 8
57100 Accident du travail 1 542,76 3,110 47,98 N
57300 Fnal sur Brut 1 542,76 0,500 Tit2l2
60000 Formation continue 154276 2,150 3317 |8
60100 Effort construction 1542,76 0,450 6,94 15
70075 |Taxe d'apprentissage 1542,76 0,680 10,49 | ©
72005 Forfait Social sur prévoyance 0,68 8,000 0,05 -*g
73000 C.S.G. Déductible s/prévoyance 0,68 5,100 -0,04 5
73200 C.S.G. non Déductible s/prévoyance 0,68 2,900 -0,02 2
74000 Total des retenues 341,05 757,02 | >
75000 Net Imposable 1245,69 K
90000 Net a payer 1201,71 o
[
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Heures Brut Plafond SS | Net Imposable NET PAYE aif P:f::’;?t .t1 1\// (:;/é:;EsNT
. e Reé ent :
Mois 119,00 154276 154276 1 245,69 EUR 120171 FR7612406001355494783530068
Année 203,00 2 579,10 2 579,10 2 082,48 EUR 2 AGRIFFPP824

CREDIT AGRICOLE



LEADER INTERIM BREIZH - S.A.S au capital de 37 000 euros - SIREN : 487581696 - NAF : 7820118
G r\ 0 u p e 1 rue De la Fontaine Saint Colomban 56500 LOCMINE -Tél.0297610830-Fax.0297610831
Siége social : 19 rue des Alouettes BP80110 95600 EAUBONNE e
L d Tél. : 0130108464 - Fax : 0130106465 - Web : www.leaderinterim.com
e a e P Convention Collective Nationale des Entreprises de Travail Temporaire - TVA : FR38487581696
Caut Lég (Art L124-8 L1251-49 du C.T) CEGI 128 rue de la Boétie 75378 PARIS Cedex 08

Bulletin: 6

BULLETIN DE PAIE Mai 2015

Employeur : LEADER INTERIM BREIZH - : -
1 rue De la Fontaine Saint Colomban Mile GODEAUX Melanie
12 Grande rue
56500 LOCMINE :
Tél. : 0297610830 - Fax : 0297610831 16240 VILLEFAGNAN
Siret : 48758169600043 - NAF : 7820Z
Salarié : 564813641 N° ss : 2900416166016
URSSAF : URSSAF DU MORBIHAN 37 BOULEVARD DE LA PAIX BP 323 56018 VANNE CEDEX No EN COURS
RETRAITE : IREPS - 33 Quai du Président DOUMER 92672 COURBEVOIE CEDEX No 487581696
: _ Cotisations Patronales
N° Libellés Base Taux Montant
3 Taux Montant
Mission N* 1| 564833169 du 11/05/2015 au |29/05/2015  CWISINIER H/F|
05900 Heures Normales 104,50 10,500 1097,25
06820 Heures Supplémentaires 125% 2,00 13,130 26,26
09000 Indemnités de Fin de Mission 1123,51 112,35
09100 Indemnité Comp. Congés Payés 1 235,86 123,59
10000 Gains bruts 1 359,45
19200 C.S.G. Déductible 1 335,66 5,100 -68,12
19400 C.S.G. non déductible 1 335,66 2,900 -38,73
20000 Cotisation Maladie sur Totalité 1 359,45 0,750 -10,20 12,800 174,01 | o
20200 Cotisation Vieillesse Tranche A 1 359,45 6,850 -93,12 8,500 115,55 | @
20300 Cotisation vieillesse 1 359,45 0,300 -4,08 1,800 24,47 |3
20400 Allocations familiales totalite 1 359,45 3,450 46,90 (o
21000 Contribution de solidarité 1 359.45 0.300 408 | =
21500 Contribution organisations syndicales 1 359,45 0,016 0,22 |2
30000 Contribution Chomage Tranche A 1 359,45 2,400 -32,63 4,000 54,38 | =
30400 A.G.S. (F.N.G.S) sur Brut 1 359,45 0,030 0,41 E
40500 |Retraite sur tranche A 1 1 359,45 3,100 -42,14 4,650 63,21 | 2
44000 AGFF sur tranche A 135945 0,800 -10,88 1,200 16,31 | 8
51000 Prév. Décés IT TA soumise CSG+Taxe 8% 1 359,45 0,042 -0,57 0,044 0,60 | ®
51020 Prév. Obligation Maintien de salaire/TA 1 359,45 0,134 182 |3
54000 IREPS Accord 24/11/2000 sur Brut 1 359,45 0,150 204 |0
54100 FSPI Accord du 10/07/2013 sur brut 1 359,45 0,500 6,80 | =
57100 Accident du travail 1 359,45 3,110 42,28 | @
57300 Fnal sur Brut 1359,45 0,500 6,80 E
60000 Formation continue 1 359,45 2,150 29,23 @
60100 Effort construction 1 359,45 0,450 6,12 | 1
70075 Taxe d'apprentissage 1 359,45 0,680 9,24 g
72005 Forfait Social sur prévoyance 0,60 8,000 0,05 @
73000 C.S.G. Déductible s/prévoyance 0.60. 5100 0,03 g
73200 C.S.G. non Déductible s/prévoyance 0,60 2,900 -0,02 s}
74000 Total des retenues 300,52 667,06 | &
75000 Net Imposable 1 097,68 o
90000 Net a payer 1 058,93 =
g
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Heures Brut Plafond SS | Net Imposable NET PAYE Blat: P:;errent :t1 1\I/c:I6R/l§:II1éNT
= ode Reglement :
Mois 106,50 1 359,45 1 359,45 1097,68 EUR N oEs03 FR7612406001355494783530068
Année 309,50 3 938,55 3 938,55 3 180,16 EUR 2 AGRIFRPP824

CREDIT AGRICOLE

S



afag
G rou p e LEADER INTERIM BREIZH - S.A.S au capital de 37 000 euros - SIREN : 487581696 - NAF : 7820fsss'se
1 rue De la Fontaine Saint Colomban 56500 LOCMINE -Té1.0297610830-Fax.0297610831 PRI

L e a d e r‘ Siége social : 19 rue des Alouettes BP80110 95600 EAUBONNE

Tél. : 0130106464 - Fax : 0130106465 - Web : www.leaderinterim.com
Convention Collective Nationale des Entreprises de Travail Temporaire - TVA : FR38487581696
Caut Lég (Art L124-8 L1251-49 du C.T) CEGI 128 rue de la Boétie 75378 PARIS Cedex 08

Bulletin : 7

BULLETIN DE PAIE Juin 2015

Employeur : LEADER INTERIM BREIZH .
1 rue De la Fontaine Saint Colomban Mile GODEAUX Melanie
12 Grande rue
56500 LOCMINE
Tél. : 0297610830 - Fax : 0297610831 16240 VILLEFAGNAN
Siret : 48758169600043 - NAF : 7820Z
Salarié : 564813641 N° ss : 2900416166016
URSSAF : URSSAF DU MORBIHAN 37 BOULEVARD DE LA PAIX BP 323 56018 VANNE CEDEX No EN COURS
RETRAITE : IREPS - 33 Quai du Président DOUMER 92672 COURBEVOIE CEDEX No 487581696
> Cotisations Patronales
N° Libellés Base Taux Montant
Taux Montant
Mission N° : 564833582 du 01/06/2015 au |12/06/2015 CUISINIER H/F
05900 Heures Normales 70,00 10,500 735,00
09000 Indemnités de Fin de Mission 735,00 73,50
09100 Indemnité Comp. Congés Payés 808,50 80,85
Mission N° : 564833798 du 15/06/2015 au |19/06/2015  CWUISINIER H/F
05900 Heures Normales 35,00 10,500 367,50
09000 Indemnités de Fin de Mission 367,50 36,75
09100 Indemnité Comp. Congés Payeés 404,25 40,42
Mission N° : 564833860 du 22/06/2015 au |30/06/2015  CUISINIER H/F
05900 Heures Normales 49,00 10,500 514,50 &
D
10000 Gains bruts 1 848,52 3
a
19200 C.S.G. Déductible 1816,18 5,100 -92,62 2
19400 C.S.G. non déductible 1816,18 2,900 -52,67 2
20000 Cotisation Maladie sur Totalité 1848,52 0,750 -13,87 12,800 236,62 | &
20200 Cotisation Vieillesse Tranche A 1 848,52 6,850 -126,62 8,500 157,12 | E
20300 Cotisation vieillesse 1 848,52 0,300 -5,54 1,800 3327 | o
20400 Allocations familiales totalite 1 848,52 3,450 63,77 | ©
21000 Contribution de solidarité 1 848,52 0,300 554 | o
21500 | Contribution organisations syndicales 1 848,52 0,016 029 |8
30000 Contribution Chomage Tranche A 1 848,52 2,400 -44 36 4,000 7394 | ©
30400 A.G.S. (F.N.G.S) sur Brut 1 848,52 0,030 0,55 2
40500 Retraite sur tranche A 1 1 848,52 3,100 -57,30 4,650 85,95 |
44000 AGFF sur tranche A 1 848,52 0,800 -14.79 1,200 22,18 |5
51000 Prév. Décés IT TA soumise CSG+Taxe 8% 1 848,52 0,042 -0,78 0,044 0,82 ﬁ
51020 Prév. Obligation Maintien de salaire/TA 1848,52 0,134 248 | ©
54000 IREPS Accord 24/11/2000 sur Brut 1 848,52 0,150 2,77 | B
54100 FSPI Accord du 10/07/2013 sur brut 1 848,52 0,500 9,24 E
57100 Accident du travail 1 848,52 3,110 57,49 | 2
57300 Fnal sur Brut 1 848,52 0,500 92418
60000 Formation continue 1 848,52 2,150 39,74 | 4
60100 Effort construction 1 848,52 0,450 832 |o
70075 Taxe d'apprentissage 1 848,52 0,680 12,57 | ©
72005 Forfait Social sur prévoyance 0,82 8,000 0,07 ‘é
73000 C.S.G. Déductible s/prévoyance 0,82 5,100 -0,04 =
73200 C.S.G. non Déductible s/prévoyance 0,82 2,900 -0,03 %
73600 Allegement Loi 2003-47 (Fillon) -24166 | >
74000 |Total des retenues 408,62 907,00 | £
75000 | Net Imposable 1492,60 £
90000 Net a payer 1439,90 2
Q
[}
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£
o
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2
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o
Heures Brut Plafond SS Net Imposable NET PAYE Il\)llatf P:;er:'\ent :t1 1\’2:;:;;‘”
z ode Réglement :
puis s sl i i S8 Kol 143990 FR7612406001355494783530068
Année 463,50 5 787,07 5 787,07 4 672,76 EUR 2 AGRIFRPP824

CREDIT AGRICOLE



G r\ 0 u p e 1 rue De la Fontaine Saint Colomban 56500 LOCMINE -Tél.0297610830-Fax.0297610831
Siége social : 19 rue des Alouettes BP80110 95600 EAUBONNE

L e a d e P Tél. : 0130106464 - Fax : 0130106465 - Web : www.leaderinterim.com
Convention Collective Nationale des Entreprises de Travail Temporaire - TVA : FR38487581696
Caut Lég (Art L124-8 L1251-49 du C.T) CEGI 128 rue de la Boétie 75378 PARIS Cedex 08

BULLETIN DE PAIE Juillet 2015 o g

Employeur : LEADER INTERIM BREIZH
1 rue De la Fontaine Saint Colomban Mile GODEAUX Melanie
12 Grande rue

56500 LOCMINE
Tél. : 0297610830 - Fax : 0297610831 16240 VILLEFAGNAN
Siret : 48758169600043 - NAF : 7820Z

Salarié : 564813641 N°ss : 2900416166016

URSSAF : URSSAF DU MORBIHAN 37 BOULEVARD DE LA PAIX BP 323 56018 VANNE CEDEX No EN COURS
RETRAITE : IREPS - 33 Quai du Président DOUMER 92672 COURBEVOIE CEDEX No 487581696

Cotisations Patronales

N° Libellés Base Taux Montant
Taux Montant
Mission N° : 564833860 du 01/07/2015 au |03/07/2015  CUISINIER H/F
05900 Heures Normales 21,00 10,500 220,50
09000 Indemnités de Fin de Mission 735,00 73,50
09100 Indemnité Comp. Congés Payés 808,50 80,85
10000 Gains bruts 374,85
19200 C.S.G. Déductible 368,29 5,100 -18,78
19400 C.S.G. non déductible 368,29 2,900 -10,68
20000 Cotisation Maladie sur Totalité 374,85 0,750 -2,81 12,800 47 .98
20200 Cotisation Vieillesse Tranche A 374,85 6,850 -25,68 8,500 31,86
20300 Cotisation vieillesse 374,85 0,300 -1,12 1,800 6,75
20400 Allocations familiales totalite 374,85 3,450 12,93
21000 Contribution de solidarité 374,85 0,300 1,12
21500 | Contribution organisations syndicales 374,85 = 0,016 006 )| o
30000 Contribution Chomage Tranche A 374,85 2,400 -9,00 4,000 14,99 §
30400 A.G.S. (F.N.G.S) sur Brut 374,85 0,030 0,11 |©
40500 Retraite sur tranche A 1 374,85 3,100 -11,62 4,650 17,43 |
44000 AGFF sur tranche A 374,85 0,800 -3,00 1,200 450 |5
51000 Prév. Décés IT TA soumise CSG+Taxe 8% 374,85 0,042 -0,16 0,044 0,16 | 5
51020 Prév. Obligation Maintien de salaire/TA 374,85 0,134 0,50 ‘g’
54000 IREPS Accord 24/11/2000 sur Brut 374,85 0,150 0,56 |=
54100 FSPI Accord du 10/07/2013 sur brut 374,85 0,500 1,87 g
57100 Accident du travail 374,85 3,110 11,66 | »
57300 Fnal sur Brut 374,85 0,500 1,87 -g
60000 Formation continue 374,85 2,150 8,06 | &
60100 | Effort construction 374,85 0,450 1,69 |8
70075 Taxe d'apprentissage 374,85 0,680 255 |5
72005 Forfait Social sur prévoyance 0,16 8,000 0,01 |2
73000 |C.S.G. Déductible s/prévoyance 0,16 5,100 -0,01 a
73200 C.S.G. non Déductible s/prévoyance 0,16 2,900 bl
73600 Allegement Loi 2003-47 (Fillon) 1,19 | v
74000 Total des retenues 82,86 183,90 g
75000 Net Imposable 302,67 2
90000 Net a payer 291,99 §
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Heures Brut Plafond SS | Net Imposable NET PAYE 33:;3 P:fer'nent :t1 1\/2;/2&1;\”_
- ode Réglement :
Mow b ki STHES SEE 5 291.99 FR7612406001355494783530068
Année 484,50 6 161,92 6 161,92 4 975,43 EUR 2 AGRIFRPP824

CREDIT AGRICOLE



