TRIGO

Techniques et Réalisations
Ingénierie Générale d'Ouvrage

s.a. au capital de 160 000 €
SIREN 323 515 643 - RCS NANCY r =1

Madame MAREY Paméla

6 bis, rue de la Sadne 189, Boulevard Aristide Briand

54520 LAXOU
Tél. : 03 8393 3535
Fax : 03 83 93 19 96 54 200 TOUL

e-mail : bet.trigo@wanadoo.fr

V/REFJFS/Comptabilité 09/04 L -
N/REF.
OBJET

LAXOU, LE 19 Janvier 2009

CONTRAT A DUREE DETERMINEE CONCLU SANS TERME PRECIS

Entre les soussignés :

- Lasociété TRIGO représentée par Monsieur STOQUERT Jean-Frangois, agissant en qualite de Président
Directeur Général.

D’une part,

- EtMadame, MAREY Paméla demeurant 189 Boulevard Aristide Briand 54 200 TOUL.

D’autre part,

Il a été convenu et arrété ce qui suit :

Article 1°". La société TRIGO engage Madame, MAREY Paméla qui accepte, pour une durée déterminée, en vue
d’assurer le remplacement provisoire et partiel de Mademoiselle FAUVEL Virginie, employée dans 'entreprise en

qualité de Comptable, position 2.1 — coefficient 275, et actuellement absente pour cause de congés de
maternité.

Article 2. Madame MAREY Paméla exercera en qualité de Comptable, position 2.1 — coefficient 275 une partie
des taches du titulaire du poste.

Article 3. Le présent contrat prend effet le 01 février 2009 ; il aura pour terme la fin de I'absence de Madame
FAUVEL Virginie. Sa durée minimale est fixée a 20 semaines.

Article 4 . Il est convenu d’'une période d’essai de 2 semaines pendant laquelle chacune des parties pourra
rompre le contrat sans indemnité ni délai de préavis.

Article 5. Madame MAREY Paméla percevra une rémunération mensuelle brute de 818 euros (HUIT CENT DIX
HUIT EUROS) qui lui sera versée a la fin de chaque mois civil.

Vous serez employée a temps partiel, votre horaire de travail sera de 20 heures par semaine.

Une présence est fixée du lundi au vendredi, de 8H a 12H.
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Article 6.

Vous bénéficierez d’un treizieme mois annuel, et d’'une prime de vacances calculés au prorata du temps de
présence dans la Société, d’une inscription a une Caisse Complémentaire de Retraite et de Prévoyance.

A la cessation du présent contrat au terme convenu, Madame MAREY Paméla aura droit & une indemnité de fin

de contrat égale a 10% du montant de sa rémunération totale brute.
Elle percevra en outre une indemnité de congés payés calculée selon les conditions légales.

Article 7.

Les conditions de travail de Madame MAREY Paméla seront régies par les dispositions de la convention
collective des Bureaux d’études techniques concernant les E.T.A.M.

Pour la bonne régle, nous vous prions de nous donner votre accord sur la présente lettre en nous retournant la
copie ci-jointe et aprés avoir porté, en bas de la page, la mention “Lu et Approuvé " suivie de votre signature

A Laxou, le 19 Janvier 2009




' TRIGO

6 bis rue de la Sadne

BULLETIN DE PAIE

Périodedu  01/09/09 au  30/09/09
Paiementle  02/09/09 par Virement

54520  LAXOU

SIRET 323515643 00050 APEINAF 71128
Cotisations a
Conv.coll.  Bureaux d'études Techniques Cabinets d'ingénieurs conseils

Mme MAREY PAMELA

N° Séc.Soc. 2811186194014 76 Matricule 7
Anciennet¢ 0 an(s)et 8 mois 189 BD ARISTIDE BRIAND
Emploi COMPTABLE Indice 2.1 54900 TOUL
Qualification Niveau
Département Coef. 275
Catégorie  ETAM Horaire 87,0000 '
Part salariale Part patronale
N° Désignation Nombre Base
Taux Gain Retenue Taux Retenue
10 | Salaire mensuel 818,00
700 | Absences Entrées/Sorties 79,00 9,40 742,60
1050 | Prime de 13éme mois 477,47
1200 | PRIME DE VACANCES 20,45
1350 | Prime de précarité 5828,67 | 10,000 582,87
1800 | Indem compensatrice congés 525,76
Total Brut 1681,65
2100 | URSSAF Maladie vieil. 1681,65 0,850 14,29 | 14,400 242,16
2200 | URSSAF Vieillesse FNAL plaf. 1681,65 6,650 111,83 8,400 141,26
2300 | URSSAF Alloc. Famifiales 5.4% 1681,65 0,000 0,00 5,400 90,81
2400 | URSSAF Accident du Travail 1681,65 0,000 0,00 1,200 20,18
4000 | ASSEDIC Chomage 1681,65 2,400 40,36 4,000 67,27
4200 | ASSEDIC AGS 1681,65 0,000 0,00 0,300 5,04
4500 | Retraite complémentaire T1 NC 1681,65 3,000 50,45 4,500 75,67
4570 | AGFF T1 non-cadres 1681,65 0,800 1345 1,200 20,18
5000 | Prévoyances employés TA 1681,65 0,130 2,19 0,570 9,59
5100 | MENSUALISATION SALARIES 75,40 0,000 0,00 0,790 0,60
7000 | C.S.G. non déductible 1640,50 2,400 39,37 0,000 0,00
7010 | CR.D.S. 1640,50 0,500 8,20 0,000 0,00
7100 | C.S.G Déductible 1640,50 5,100 83,67 0,000 0,00
7900 | Cotisation Solidarité 1681,65 0,000 000 0300 504
Total Cotisations 363,81 677,80
9952 | DIF RESTE A PRENDRE AVT CLOTUR 7,00
|
" Charges Charges Avantages en N Heures Heures |
Cumuls|  Salaire brut salariales patronales nature Netimposable travaillees 'supplémentaires\ | NET APAYER
Période 1681,65 363,81 677,80 0,00 1365,41 7,76 0,00 }1 1317.84
| Année 743492 1608,42 1738,55 0,00 6036,81 608,76 0,00 | !
Compteurs Pris Restant Acquis Dates de congés
Congés 0,0000 5,5000 8,3200 Du Au
Repos compensateur 0,0000 0,0000 0,0000 Du Au
Du Au

Pour vous aider & faire valoir vos droits, conservez ce bulletin de paie sans limitation de duree. Sage




| TRIGO

‘ 6 bis rue de la Sabne

BULLETIN DE PAIE

Périodedu  01/08/09 au 31/08/09

\
54520  LAXOU ]
\ Paiementle  27/08/09 par Virement

SIRET 323515643 00050 APEINAF 71128
Cotisations a [ '
Conv. coll.  Bureaux d'études Techniques Cabinets d'ingénieurs conseils
Mme  MAREY PAMELA
N° Séc.Soc. 2811186194014 76 Matricule 7
Ancienneté 0 an(s)et 7 mois 189 BD ARISTIDE BRIAND
Emploi COMPTABLE Indice 2.1 54200 TOUL
Qualification Niveau
Département Coef. 275
Catégorie  ETAM Horaire 87,0000
Part salariale Part patronale
N° Désignation Nombre Base
| Taux Gain | Retenue Taux Retenue
10 | Salaire mensuel 818,00 |
Total Brut 818,00
2100 | URSSAF Maladie vieil. 818,00 0,850 6,95 | 14,400 117,79
2200 | URSSAF Vigillesse FNAL plaf. 818,00 6,650 54,40 8,400 68,71
2300 | URSSAF Alloc. Familiales 5.4% 818,00 0,000 0,00 5,400 4417
2400 | URSSAF Accident du Travail 818,00 0,000 0,00 1,200 9,82
4000 | ASSEDIC Chomage 818,00 2,400 19,63 4,000 32,72
4200 | ASSEDIC AGS 818,00 0,000 | 0,00 0,300 2,45
4500 | Retraite complémentaire T1 NC 818,00 3,000 24,54 4,500 36,81
4570 | AGFF T1 non-cadres 818,00 0,800 6,54 1,200 9,82
5000 | Prévoyances employés TA 818,00 0,130 1,06 0,570 4,66
5100 | MENSUALISATION SALARIES 818,00 0,000 0,00 0,790 6,46
6350 | Allégement des cotisations 0,00 -192,23
7000 | C.S.G. non déductible 797,98 2,400 19,15 0,000 0,00
7010 |[C.RDS. 797,98 0,500 3,99 0,000 0,00
7100 | C.S.G Déductible 797,98 5,100 40,70 0,000 0,00
7900 | Cotisation Solidarité 818,00 0,000 | 0,00 : 0,300 2,45
Total Cotisations 176,96 143,63
9952 | DIF RESTE A PRENDRE AVT CLOTUR 0,00
,,,,,,,,,,,,,, i | |
. Charges Charges Avantages en ; Heures Heures |
Cumuls | Salaire brut | - salariales patronales nature Net imposable travaillées supplémentaires NET A PAYER
Période 818,00 176,96 143,63 0,00 664,18 79,00 0,00 641.04
Année 5753,27 124461 | 1060,75 0,00 4671,40 601,00 0,00 !
Compteurs i Pris Restant | Acquis Dates de congés
Congés 0,0000 5,5000 6,2400 Du Au
Repos compensateur 0,0000 0,0000 0,0000 Du Au
Du Au

Pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin de paie sans limitation de durée. Sage




TRIGO

6 bis rue de la Saéne

BULLETIN DE PAIE

54520  LAXOU Période du  01/07/09 au 31/07/08
Paiementle  29/07/09 par Virement

SIRET 323515643 00050 APEINAF  7112B
Cotisations a (
Conv. coll.  Bureaux détudes Techniques Cabinets dingénieurs conseils
Mme MAREY PAMELA
N° Sec.Soc. 2811186194014 76 Matricule 7
Anciennete 0 an(s)el 6 mois 189 BD ARISTIDE BRIAND
Emploi COMPTABLE Indice 2.1 54200 TOUL
Qualification Niveau
Département Coef. 275
Catégorie  ETAM Horaire 87,0000
Part salariale Part patronale
' Désignation Nombre Base
Taux Gain Retenue Taux Retenue
10 | Salaire mensuel 818,00
500 | Absence congés payés 4,00 9,40 | 37,60
900 | Indemnité de congés payés 37,80
Total Brut 818,00
2100 | URSSAF Maladie vieil. 818,00 0,850 695 | 14,400 17,79
2200 | URSSAF Vieillesse FNAL plaf. 818,00 6,650 54,40 8,400 68,71
2300 | URSSAF Alloc. Familiales 5.4% 818,00 0,000 0,00 5,400 4417
2400 | URSSAF Accident du Travail 818,00 0,000 0,00 1,200 9,82
4000 | ASSEDIC Chomage 818,00 2,400 19,63 4,000 272
4200 | ASSEDIC AGS 818,00 0,000 0,00 0,300 2,45
4500 | Retraite compiémentaire T1 NC 818,00 3,000 2454 4500 36,81
4570 | AGFF T1 non-cadres 818,00 0,800 654 1,200 9,82
5000 | Prévoyances employes TA 818,00 0,130 1,06 0570 4,66
5100 | MENSUALISATION SALARIES 818,00 0,000 0,00 0,790 6,46
6350 | Allegement des cotisations 0,00 -192,23
7000 | C.S.G. non déductible 79798 2,400 19,15 0,000 0,00
7010 | CRDS. 797,98 0,500 399 0,000 0,00
7100 | C.5.G Déductible 797,98 5,100 40,70 0,000 0,00
7900 | Cotisation Solidarite 818,00 0,000 0,00 0,300 2,45
Total Cotisations 176,96 143,63
9952 | DIF RESTE A PRENDRE AVT CLOTUR 0,00
Charges Charges Avantages en R Heures Heures
Cumuls |~ Salaire brut salariales patronales nature Net imposable travaillees  |supplémentaires NET A PAYER
Période 818,00 176,96 143,63 0,00 664,18 87,00 0,00 641.04
| Année 493527 106765 917,12 0,00 4007,22 522,00 0,00 B !
Compteurs Pris Restant Acquis Dates de congés
Congeés 1,0000 5,5000 41600 Du 13/07/03 Au 13/07/09
Repos compensateur 0,0000 0,0000 0,0000 Du Au
L Du Au

Pour vous aider & faire valoir vos droits, conservez ce bulletin de paie sans limitation de durée. Sage



TRIGO

6 bis rue de la Sabne

BULLETIN DE PAIE

54520  LAXOU Période du  01/06/09 au 30/06/09
Paiementle  26/06/09 par Virement
SIRET 323515643 00050 APEINAF 71128
Cotisations a
Conv. coll.  Bureaux d'études Techniques Cabinets dingénieurs conseils
Mme  MAREY PAMELA
N° Séc.Soc. 2811186194014 76 Matricule 7
Ancienneté 0 an(s)et 5 mois 189 BD ARISTIDE BRIAND
Emploi COMPTABLE indice 21 54200 TOUL
Qualification Niveau
Département Coef. 275
Catégorie  ETAM Horaire 87,0000
Part salariale Part patronale
N°® Désignation Nombre Base
Taux Gain Retenue Taux Retenue
10 | Salaire mensuel 818,00
500 | Absence congés payés 400 9,40 37,60
900 | indemnité de congés payés 37,60
200 | PRIME DE VACANCES 2127
Total Brut 84527
2100 | URSSAF Maladie vieil. 84527 0,850 748 | 14,400 12172
2200 | URSSAF Vieillesse FNAL plaf. 84527 6,650 56,21 8,400 71,00
2300 | URSSAF Alloc. Familiales 5.4% 84527 0,000 0,00 5,400 4564
2400 | URSSAF Accident du Travail 845,27 0,000 0,00 1,200 10,14
4000 | ASSEDIC Chomage 845,27 2,400 20,29 4,000 33,81
4200 | ASSEDIC AGS 84527 0,000 0,00 0,200 1,69
4500 | Retraite complémentaire T1 NC 84527 3,000 25,36 4500 38,04
4570 | AGFF T1 non-cadres 84527 0,800 6,76 1,200 10,14
5000 | Prévoyances employés TA 84527 0,130 1,10 0,570 482
5100 | MENSUALISATION SALARIES 818,00 0,000 0,00 0,790 6,46
6350 | Allegement des cotisations 0,00 -17159
7000 | C.S.G. non déductible 824,59 2,400 19,79 0,000 0,00
7010 {CRDS. 824,59 0,500 412 0,000 0,00
7100 | C.S.G Déductible 824,59 5,100 42,05 0,000 0,00
7900 | Cotisation Solidarité 84527 0,000 0,00 0,300 254
Total Cotisations 182,86 174,41
9952 | DIF RESTE A PRENDRE AVT CLOTUR 0.00
La journée de solidarité a été effectuée le fer juin 2009
\ Charges Charges Avantages en ) Heures Heures |
Cumuls |~ Salalre brut salariales patronales nature Net imposable travaillées  [supplémentaires 1 NET A PAYER
Période 84527 182,86 174,41 0,00 686,32 87,00 0,00 l 662,41
Année 4117,27 890,69 773,49 0,00 3343,04 435,00 0,00 i !
Compteurs Pris Restant Acquis Dates de congés
Congés 1,0000 6,5000 2,0800 Du 01/06/09 Au 01/06/09
Repos compensateur 0,0000 0,0000 0,0000 Du Au
Du Au
Pour vous aider & faire valoir vos droits, conservez ce bulletin de paie sans limitation de durée Sage




| TRiGo BULLETIN DE PAIE

6 bis rue de la Sadne

54520  LAXOU Période du  01/05/09 au 31/05/09
Paiementle  27/05/09 par Virement
L’SIRET 323515643 00050 APEINAF 71128
Cotisations a
Conv. coll.  Bureaux d'éludes Techniques Cabinets dingénieurs conseils
Mme MAREY PAMELA
N° Séc.Soc. 2811186194014 76 Matricule 7
Anciennete 0 an(s)el 4 mois 189 BD ARISTIDE BRIAND
Emploi COMPTABLE Indice 21 54200  TOUL
Qualification Niveau
Département Coef. 215
Catéegorie  ETAM Horaire 87,0000
Part salariale Part patronale
N° Désignation Nombre Base
Taux Gain Retenue Taux Retenue
10 | Salaire mensuel 818,00
500 | Absence congés payés 400 940 3760
900 | Indemnité de congés payés 37,60
Total Brut 818,00
2100 | URSSAF Maladie vieil. 818,00 0,850 695 | 14,400 17,79
2200 | URSSAF Vieiliesse FNAL plaf. 818,00 6,650 54,40 8,400 68,71
2300 | URSSAF Alloc. Familiates 5.4% 818,00 0,000 0,00 5,400 4417
2400 | URSSAF Accident du Travail 818,00 0,000 0,00 1,200 982
4000 | ASSEDIC Chomage 818,00 2,400 19,63 4,000 3272
4200 | ASSEDIC AGS 818,00 0,000 0,00 0,200 1,64
4500 | Retraite complémentaire T1 NC 818,00 3,000 2454 4500 36,81
4570 | AGFF T1 non-cadres 818,00 0,800 6,54 1,200 9,82
5000 | Prévoyances employés TA 818,00 0,130 1,06 0,570 4,66
5100 | MENSUALISATION SALARIES 818,00 0,000 0,00 0,790 6,46
6350 | Allégement des cofisations 0,00 -184,87
7000 | C.S.G. non déductible 797 .98 2,400 19,16 0,000 0,00
7010 |CRDS. 797,98 0,500 399 0,000 0,00
7050 | Régu!l CSGICRDS 18,80 2,900 0,55 0,000 0,00
7100 | C.S.G Déductible 797,98 5,100 40,70 0,000 0,00
7150 | Régul CSG déductible 18,80 5,100 0,96 0,000 0,00
7900 | Cotisation Solidarite 818,00 0,000 0,00 0,300 2,45
Total Cofisations 175,45 150,18
4952 | DIF RESTE A PRENDRE AVT CLOTUR 0,00
. Charges Charges Avantages en R Heures Heures
Cumuls| ~ Salaire brut salariales patronales nature Net imposable travaillées  {supplémentaires NET A PAYER
Période 818,00 175,46 150,18 0,00 665,14 87,00 0,00 642,55
Année 3272,00 707,83 599,08 0,00 2656,72 348,00 0,00 !
Compteurs Pris Restant Acquis Dates de congés
Congés 1,0000 -1,0000 8,3200 Du 220509 Au 22/05/09
Repos compensateur 0,0000 0,0000 0,0000 Du Au
Du Au
Pour vous aider & faire valair vos droits, conservez ce bulletin de paie sans limitation de durée. Sage




TRIGO

6 bis rue de la Sadne

BULLETIN DE PAIE

54520  LAXOU Période du  01/04/08 au 30/04/08
Paiementle  28/04/09 par Virement
SIRET 323515643 00050 APEINAF  7112B
Cotisations a
Conv. coll.  Bureaux d'études Techniques Cabinets dingénieurs conseils
Mme  MAREY PAMELA
N° Séc.Soc. 2811186194014 76 Matricule 7
Anciennete 0 an(s)el 3 mois 189 BD ARISTIDE BRIAND
Emploi COMPTABLE indice 2.1 54200 TOUL
Qualification Niveau
Département Coef. 275
Catégorie  ETAM Horaire 87,0000
. Part salariale Part patronale
Ne® Désignation Nombre Base
Taux Gain Retenue Taux Retenue
10 | Salaire mensuel 818,00
Total Brut 818,00
2100 | URSSAF Maladie vieil. 818,00 0,850 695 | 14,400 17,79
2200 | URSSAF Vieillesse FNAL plaf. 818,00 6,650 54 40 8,400 68,71
2300 | URSSAF Alloc. Familiales 5.4% 818,00 0,000 0,00 5,400 4417
2400 | URSSAF Accident du Travail 818,00 0,000 0,00 1,200 9,82
4000 | ASSEDIC Choémage 818,00 2,400 19,63 4,000 32,72
4200 | ASSEDIC AGS 818,00 0,000 0,00 0,200 1,64
4500 | Retraite complémentaire T1 NC 818,00 3,000 2454 4500 36,81
4570 | AGFF T1 non-cadres 818,00 0,800 654 1,200 982
5000 | Prévoyances employés TA 818,00 0,130 1,06 0,570 4,66
5100 | MENSUALISATION SALARIES 818,00 0,000 0,00 0,790 6,46
6350 | Allegement des colisations 0,00 -184.87
7000 | C.5.G. non déductible 804,25 2,400 19,30 0,000 0,00
7010 |CRDS. 804,25 0,500 402 0,000 0,00
7100 | C.S.G Déductible 804,26 5,100 41,02 0,000 0,00
7900 | Cofisation Solidarite 818,00 0,000 0,00 0,300 2,45
Total Cotisations 177,46 150,18
9952 | DIF RESTE A PRENDRE AVT CLOTUR 0,00
. Charges Charges Avantages en . Heures Heures
Cumuls |~ Salaire brut salariales patronales nature Netimposable fravaillees  [supplémentaires NET A PAYER
Période 818,00 177,46 150,18 0,00 663,86 87,00 0,00 640 54
Année 245400 532,38 448,90 0,00 1991,58 261,00 0,00 !
Compteurs Pris Restant Acquis Dates de congés
Congeés 0,0000 0,0000 6,2400 Du Au
Repos compensateur 0,0000 0,0000 0,0000 Du Au
Du Au
Pour vous aidsr & faire valoir vos droits, conservez ce bulletin de paie sans limitation de duree Sage




iR BULLETIN DE PAIE

54520  LAXOU Période du  01/03/09 au 31/03/09
Paiementle  27/03/09 par Virement

SIRET 323515643 00050 APE/NAF 71128
Cotisations a
Conv. coll.  Bureaux détudes Techniques Cabinets dingénieurs conseils
Mme  MAREY PAMELA
N° Séc.Soc. 2811186194014 76 Matricule 7
Ancienneté 0  an(s)et 2 mois 189 BD ARISTIDE BRIAND
Emploi COMPTABLE Indi .
mploi ndice 2.1 54200 TOUL
Qualification Niveau
Département Coef. 275
Catégorie  ETAM Horaire 87,0000
Part salarial P 4
Ne Désignation Nombre Base art salariale art patronale
Taux Gain Retenue Taux Retenue
10 | Salaire mensuel 818,00
Total Brut 818,00
100 | URSSAF Maladie vieil. 818,00 0,850 6,95 | 14,400 11779
2200 | URSSAF Vieillesse FNAL plaf. 818,00 6,650 54,40 8,400 68,71
2300 | URSSAF Alloc. Familiales 5.4% 818,00 0,000 0,00 5,400 4417
2400 | URSSAF Accident du Travail 818,00 0,000 0,00 1,200 9,82
4000 | ASSEDIC Chémage 818,00 2,400 19,63 4,000 32,72
4200 | ASSEDIC AGS 818,00 0,000 0,00 0,100 0,82
4500 | Retraite complémentaire T1 NC 818,00 3,000 24,54 4,500 36,81
4570 | AGFF T1 non-cadres 818,00 0,800 6,54 1,200 982
5000 | Prévoyances employés TA 818,00 0,130 1,06 0,570 4,66
5100 | MENSUALISATION SALARIES 818,00 0,000 0,00 0,790 6,46
6350 | Allégement des coisations 0,00 -184,87
7000 | C.S.G. non déductible 804,25 2,400 19,30 0,000 0,00
7010 | CRDS. 804,25 0,500 402 0,000 0,00
7100 | C.5.G Déductible 804,25 5,100 41,02 0,000 0,00
7900 | Cofisation Solidarité 818,00 0,000 0,00 0300 245
Total Cotisations 177,46 149,36
9852 | DIF RESTE A PRENDRE AVT CLOTUR 0,00
. Charges Charges Avantages en . Heures Heures
Cumuls | - Salaire brut salariales patronales nature Netimposable travaillées  [supplémentaires NET A PAYER
!
Période 818,00 177,46 149,36 0,00 663,86 87,00 0,00 640.54
Année 1636,00 354,92 298,72 0,00 132772 174,00 0,00 ’
Compteurs Pris Restant Acquis Dates de congés
Congés 0,0000 0,0000 4,1600 Du Au
Repos compensateur 0,0000 0,0000 0,0000 Du Au
Du Au
Pour vous aider & faire valoir vos droits, conservez ce bulletin de paie sans limitation de durée. Sage




TRIGO

6 bis rue de la Sadne

BULLETIN DE PAIE

54520  LAXOU Période du  01/02/09 au  28/02/09
Paiementle  26/02/09 par Virement
SIRET 323515643 00050 APEINAF 71128
Cotisations & [
Conv. coll.  Bureaux d'études Techniques Cabinels dingénieurs conseils
Mme  MAREY PAMELA
N° Séc.Soc. 2811186194014 76 Matricule 7
Anciennett 0 an(s)et 1 mois 189 BD ARISTIDE BRIAND
i MPTABLE i .
Emploi COMPTABL Indice 21 54200 TOUL
Qualification Niveau
Département Coef. 275
Catégorie  ETAM Horaire 87,0000
L Part salariale Part patronale
N° Désignation Nombre Base
Taux Gain Retenue Taux Retenue
10 | Salaire mensuel 818,00
Total Brut 81800
t00 | URSSAF Maladie vieil. 818,00 0,850 695 | 14,400 17,79
2200 | URSSAF Vieillesse FNAL plaf. 818,00 6,650 54,40 8,400 68,71
2300 | URSSAF Alioc. Familiales 5.4% 818,00 0,000 0,00 5,400 4417
2400 | URSSAF Accident du Travail 818,00 0,000 0,00 1,200 982
4000 | ASSEDIC Chomage 818,00 2,400 19,63 4,000 32,72
4200 | ASSEDIC AGS 818,00 0,000 0,00 0,100 0,82
4500 | Retraite complémentaire T1 NC 818,00 3,000 2454 4500 36,81
4570 | AGFF T1 non-cadres 818,00 0,800 6,54 1,200 982
5000 | Prévoyances employés TA 818,00 0,130 1,06 0,570 4,66
5100 | MENSUALISATION SALARIES 818,00 0,000 0,00 0,790 6,46
6350 | Allégement des cotisations 0,00 -184,87
7000 | C.S.G. non déductible 804,25 2,400 19,30 0,000 0,00
7010 |CRDS. 804,25 0,500 4,02 0,000 0,00
7100 | C.S.G Deductible 804,25 5,100 41,02 0,000 0,00
7900 | Cotisation Solidarité 818,00 0,000 0,00 0,300 2,45
Total Cotisations 177,46 149,36
9952 | DIF RESTE A PRENDRE AVT CLOTUR 0,00
L I
Cumuls | Safaire brut Charges Charges Avantages en Net imposable Heures Heures NET A PAYER
tumuls alatre br salariales patronales nature P travaillées  |supplémentaires
Période 818,00 177,46 149,36 0,00 663,86 87,00 0,00 640 54
Année 818,00 177,46 149,36 0,00 663,86 87,00 0,00 !
Compteurs Pris Restant |  Acquis Dates de congés
Congés 0,0000 0,0000 | 2,0800 Du Au
Repos compensateur 0,0000 0,0000 0,0000 Du Au
{ | Du Au
Pour vous aider & faire valoir vos droits, conservez ce bulletin de paie sans limitation de durée Sage




