de la fonction publique
territoriale de la Charente

' Centre de gestion
A

SAISINE DU COMITE TECHNIQUE (CT)
Suppression de poste

Ce formulaire est a compléter et & retourner avec les piéces de saisine dans un seul fichier au format PDF
a vos gestionnaires RH :

GRH1 : grhl@cdgl6fr - GRH2: grh2@cdglé.fr - GRH 3. grh3@cdgl6.fr

session du .......... AR Y AT (Réservé au CDG)
COLLECTIVITE
COMMUNE D'AUSSAC-VADALLE

nare ouposte eraoe) . Adjoint technique territorial

DUREE HEBDOMADAIRE DU POSTE :
- 25,17 /35¢
(en heures et en centiémes)

O Avancement de grade

[1 Départ en retraite

[1 Mutation

B Démission de I'agent qui occupait le poste
[1 Poste vacant / non pourvu

O Autre (préciser):

30, rue Denis Papin —CS 12213 - 16022 ANGOULEME Cedex — 05.45.69.70.02 — cdg16@cdgi6.fr



————

E

~ CREATION EVENTUELLE D'UN NOUVEAU POSTE

Suite a la suppression de ce poste, la collectivité crée t'elle un ou plusieurs nouveaux postes ?
(Ne pas remplir en cas d’avancement de grade)

= oul O NON

Si oui, préciser pour chaque poste le grade et le temps de travail hebdomadaire (en heures et en

centiémes) / Si non, préciser les motifs de non remplacement de 'agent :
[créatl S| t tecl i polyvalent ] du 01/04/202:

seseen . X retesaesann cerere

R R R R TR PR PRI R LT T
e e n e o ae ot aenaraneedstersararaanteasrasaoatatsarsonasassssanssrasasaanassarerasaseassenssasass 4 ssasatateatrtiaiatittasetiaratatsiranaanas sereresrenaniarartanas

B R TR Py PP PP s e e e e et a0 el ereraee et iseereteettatteeetostsretsaratceseninnctatenansarsarebannnsinnesal

B P T T PP PR S PP

L e e et aa e n s ar b e e ne s et narasaananeteateaenarenatatsansarenaiattseraretasansans

Les informations collectées sur ce formulaire sont destinées au service Gestion des carriéres afin de les informations des décisions prises
lors du Comité Technique. Elles sont conservées le temps de la période d’emploi de la personne. Conformément a la Loi Informatique et
Libertés de 1978 modifiée et au Réglement Européen (RGPD2016/679), Vous pouvez consultez le site enil fr pour plus d’informations sur
vos droits.

Si vous estimez, aprés nous avoir contactés, que vos droits « Informatique et Libertés » ne sont pas respectés, vous pouvez adresser une

réclamation & la CNIL vous pouvez exercer votre droit d'accés en vous adressant au Délégué a la Protection des Données du CDGI6 :
dpo@cdgl6.fr .

30, rue Denis Papin — CS 12213 — 16022 ANGOULEME Cedex — 05.45.69.70.02 — cdgleé@cdgl6.fr



de la fonction publique
territoriale de la Charente

< e Centre de gestion
A

SAISINE DU COMITE TECHNIQUE (CT)
Suppression de poste

Ce formulaire est a compléter et a retourner avec les piéces de saisine dans un seul fichier au format PDF
a vos gestionnaires RH :

GRH1: grhl@cdgl6.fr - GRH2 :grh2@cdgl6.fr - GRH 3 : grh3@cdgl6.fr

Session du ... A Jeveririnns (Réservé au CDG)
COLLECTIVITE
COMMUNE D'AUSSAC-VADALLE

Adresse : 2.8 T L L N L s L A il

Personne en charge du dossier, téléphone et e-mail : MmeCROIZARDCeImeOS45206‘I60 .............

waureouroste (Greoe) - Adjoint technique territorial

DUREE HEBDOMADAIRE DU POSTE :
- 18,80 /35¢
(en heures et en centiémes)

[0 Avancement de grade
[ Départ en retraite
[1 Mutation

Démission de I"agent qui occupait le poste

[0 Poste vacant / non pourvu > )
B Autre (préciser) : /z(; 0}@.{1/);&4 z‘&ﬁ/@égd; o Ca J\uw\)?- W“JQ@%\‘

30, rue Denis Papin — CS 12213 — 16022 ANGOULEME Cedex — 05.45.69.70.02 — cdg16@cdgl6.fr
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 CREATION EVENTUELLE D'UN NOUVEAU POSTE

Suite a la suppression de ce poste, la collectivité crée t'elle un ou plusieurs nouveaux postes ?
(Ne pas remplir en cas d’avancement de grade)

= oul O NON

Si oui, préciser pour chaque poste le grade et le temps de travail hebdomadaire (en heures et en
centiemes) / Si non, préciser les motifs de non remplacement de I'agent :
Secationdin ' ignalipolyyele aicon 422

r
veseseeraras testesesrareteans

R R T PR P P R P PP N
BT e e e et r et ety e e e ta e an e aeeeaceesasratasadtant abarasarsensesasanatsensnsenanaanens D PR P P P P P S P P

R O X KX O OO DO OO T KK KX T KRR R L PR PR TR T TE T O P TP TR PP R

P T TP PP PP RS PP PRSP OO K O O L GO L K OO O KO XXX KT ) K 0 OO TR0 K0 0 O L

Les informations collectées sur ce formulaire sont destinées au service Gestion des carriéres afin de les informations des décisions prises
lors du Comité Technique. Elles sont conservées le temps de la période d’emploi de la personne. Conformément a la Loi Informatique et
Libertés de 1978 modifiée et au Réglement Européen (RGPD2016/6 79), Vous pouvez consultez le site cnil fi pour plus d’informations sur
vos droits.

Si vous estimez, aprés nous avoir contactés, que vos droits « Informatique et Libertés » ne sont pas respectés, vous pouvez adresser une
réclamation & la CNIL vous pouvez exercer votre droit d'accés en vous adressant au Délégué a la Protection des Données du CDGIG :

dpo@cdgl6.fi.

30, rue Denis Papin — CS 12213 — 16022 ANGOULEME Cedex — 05.45.69.70.02 — cdgle@cdgl6.fr



