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Budget : COMM - COMMUNE DE AUSSAC VADALLE

Part salariale Part patronale Salariale + Patronale
Etablissement Soumis
Taux Montants Articles Taux Montants Articles Taux Montants
COMMUNE D'AUSSAC-VADALLE 4 553,85 12 638,88 17 192,73
6000 C.N.R.A.C.L 39917,95 11,1% 4 430,89 012/6411 30,65% 12 234,88 012/6453 41.75% 16 665,77
6001 C.N.R.A.C.L. sur N.B.I. 1 318,33 11,1% 146,29 012/6411 30,65% 404,00 012/6453 41.75% 550,29
7995 Désocialisation des heures HC/HS 466,52 -5 -23,33 012/6411 -5 -23,33

Récapitulatif des sommes mandatées par imputation

Imputation 012/6411 012/6453 Total
Part Salariale 4 553,85 4 553,85
Part Patronale 12 638,88 12 638,88

Total du mandat 17 192,73

(*) Taux multiples

Nombre d'agent(s) édité(s): 3 dont 1 femme(s) et 2 homme(s) - 29 bulletins de paie
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