
BULLETIN DE PAIE

COMMUNE D'AUSSAC-VADALLE
61 DE LA REPUBLIQUE
16560 AUSSAC VADALLE

M. LALUT Pascal
2 RUE DU BOIS DE LA CROIX
RAVAUD
16560 AUSSAC VADALLE

Code NAF : 8411Z

N° SIRET : 21160024200013

N° URSSAF : 547000001330166896

Statut de la Fonction publique territoriale

Période : 1er Septembre au 30 Septembre 2021

Date de mise en paiement : 28/09/2021

Date d'entrée dans la collectivité : 1er Février 2007N° sécurité sociale : 1620916015050 - 04Matricule : 32

Statut : Titulaire Emploi :Service : TECHNIQUE_1

446Echelle/Echelon : C2/09 Grade : Adjoint technique territorial principal de 2ème classe Indice Brut : au 01/01/2021

Indice Majoré :Bulletin de paie type: Stagiaire/Titulaire CNRACL 392

Ligne de paie Tx salarial Mt salarial Tx patronal Mt patronalBase

Valeur du point annuel : 56.2323

Indemnité de coordination 918,46918,46 1/1
Regul 08/2021 - Indemnité de coordination 918,46918,46 1
Regul 07/2021 - Indemnité de coordination 918,46918,46 1
Regul 06/2021 - Indemnité de coordination 122,46122,46 1
Regul 08/2021 - Demi Traitement -918,46-918,46 1
Regul 07/2021 - Demi Traitement -918,46-918,46 1
Regul 06/2021 - Demi Traitement -122,46-122,46 1/1
Regul 08/2021 - Bonification Indiciaire Demi Traitement -23,43-23,43 1
Regul 07/2021 - Bonification Indiciaire Demi Traitement -23,43-23,43 1
Regul 06/2021 - Bonification Indiciaire Demi Traitement -3,12-3,12 1/1
Participation à la protection sociale contrat Prévoyance 5,005,00 1
Participation à la protection sociale contrat Santé 20,0020,00 1
Regul 08/2021 - Indemnité de fonctions, de sujetions et -100,00100,00 -1
Regul 07/2021 - Indemnité de fonctions, de sujetions et -100,00100,00 -1
Regul 06/2021 - Indemnité de fonctions, de sujetions et 13,33100,00 4/30
Regul 08/2021 - Abattement I.F.S.E 90,0090,00 1€
Regul 07/2021 - Abattement I.F.S.E 90,0090,00 1
Regul 06/2021 - Abattement I.F.S.E 12,0090,00 4/30
Regul 08/2021 - Abattement Transfert Primes-Points (PPCR) 6,966,96 1
Regul 07/2021 - Abattement Transfert Primes-Points (PPCR) 6,966,96 1€
Regul 06/2021 - Abattement Transfert Primes-Points (PPCR) 0,936,96 4/30

BRUT 913,66

C.N.R.A.C.L -217,49 -600,55-1 959,38 30,65%11,1%
C.N.R.A.C.L. sur N.B.I. -5,55 -15,32-49,98 30,65%11,1%
A.T.I.A.C.L -7,84-1 959,38 0,4%
C.S.G. non imposable -131,20-1 929,37 6,8%
C.S.G. non imposable (disponibilité d'office) 109,362 877,84 3,8%

Net Imposable 1158,54

C.S.G. 46,30-1 929,37 -2,4%
C.S.G. -69,072 877,84 -2,4%
R.D.S. 9,65-1 929,37 -0,5%
R.D.S. (disponibilité d'office) -14,392 877,84 -0,5%
Mutuelle Salariale -105,50105,50 -1
Maintien de salaire MNT (forfaitaire salarial) -51,6051,60 -1

Net à payer avant imposition 973,93

Impôt sur le revenu prélevé à la source -64,881 158,54 -5,6%
Montant annuel : 535.29 €

C.P.

25,00Acquis

Brut

913,66Mensuel

Imposable

1 158,540,00Pris

Net à payer

909,05

6 501,469 558,6511 105,52AnnuelSolde 25,00

salariales

4,61

3 814,06

patronales

-623,71

3 253,85

NET A PAYER :

I.B.A.N : FR76 1240 6001 1926 1139 9370 396 - B.I.C : AGRIFRPP824 - Titulaire : LALUT PASCAL

909,05 €

Heures

1 213,36

Cotisations

Coût pour l'employeur : 289,95 €

POUR FAIRE VALOIR VOS DROITS, CONSERVEZ CE BULLETIN SANS LIMITATION DE DUREE


