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délibération : L' an deux mille vingt, le mardi 17 novembre & 18 h 30, le Conseil Municipal dtiment
2020 10 7 convoqué, s'est réuni en séance ordinaire Centre socio-culturel, Rue de la République
- 4 AUSSAC-VADALLE, sous la présidence de Monsieur LIOT Gérard, Le Maire,

Nombre de conseiliers en

exercice - 15 Date de convocation du : 12 Novembre 2020

Présents : Monsisur LIOT Gérard, Madame COUSSAUD Béatrice, Monsieur
CHAMBRE Damien, Madame AUPY JOCELYNE, Madame BIZE AURELIE, Madame
Vatants © 12 DUPUY MARINE, Madame KERJEAN MADELEINE, Monsieur LEDIRAISON
GUILLAUME, Monsieur LEGRAND XAVIER, Monsieur LEHEMBRE PIERRE-YVES,
Madame LIOT REGINE, Monsisur VIGIER VALERIAN

Présents : 12

Objet : Convention avec le Absent]s} : Monsieur BIRONNEAU CYRIL

Centre de Gestion pour le fon .
service "recrutement- Excuseé(s) : Madame ELMOZNINO PEGGY, Monsieur LAMACHE CHRISTOPHE

remplacement-renfort des g4 ygtaire de Séance : Madame MADELEINE KERJEAN
personnels

Monsieur le Maire présente au Conseil Municipal le projet du Centre de Gestion de la Fonction Publique
Territoriale qui propose, avec son service Emploi, d'accompagner les collectivités qui le souhaitent dans le cadre de
deux missions :

* L'aide au recrutement d'agents contractuels ou titulaires employés directement par la collectivité ;

* L a recherche de candidats et le portage de contrats :

- pour assurer le remplacement d'agents momentanément indisponibles,

- pour apporter un renfort dans le cadre d'un accroissement temporaire ou saisonnier d'activité,

- pour pourvoir la vacance temporaire d'un emploi permanent dans attente du recrutement d'un fonctionnaire

- pour des missions permanentes & temps complet ou non-complet lorsque le poste peut-étre pourvu par un
contractuel (dans la limite de 6 années).

Si ta loi du 6 ao(it 2019 de Transformation de la Fonction Publique a étendu les possibilités de recours aux agents’
contractuels, elle a parallelement imposé un certain formaliste procédural par son décret dapplication du 19
décembre 2019 qui vise & garantir le respect du principe de légal accés aux emplois publics et tabsence de
discriminations,

En outre, le Centre de Gestion fait vivre une base de données de candidats aux divers métiers de ta forction
publique territoriale afin de mieux cibler les compétences attendues lors des remplacements ou renforts sollicités
par les collectivités adhérentes et élargir les profils proposés.

Pour ce faire, une nouvelle convention de service est proposée & partir du 1€ janvier 2021, en application des
dispositions des articles 23 et 25 de [a loi n"84-53 du 26 janvier 1984 modifide.
Elle remplace les conventions « Intérim » et « S.M.1. » qui sont résiliées et prennent fin.

La signature de la convention emporte adhésion au service sans que son utilisation ne soit systématique ni
obligateire pendant la durée de ladite convention.

L'adhésion au service est gratuite. Les prestations sont facturées & la demande.




AR PREFECTURE

mdteur du service S.M.| et Intérim proposé par le Centre de Gestion ;
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Resy le 19-<11-2020

Vu le projet de convention et ses annexes ;
Apreés en avoir délibéré, le Conseil Municipal adopte a lunanimité la convention présentée par M. le Maire.

Le Conseil Municipal autorise M. le Maire & signer la convention de service « Recrutement _ Remplacement _
Renfort » ci-annexée, avec le Centre de Gestion de la Charente.

Pour:12 Contre : 0 Abstention:0

En application de l'article L.2131-1 Emis le 17/11/2020, transmis en sous-préfecture et Fait et délibéré les mémes
du Code Général des collectivités rendu exécutoire le ans, mois et jours que ci-
Territoriales, la présente délibération dessus

est exécutoire de plein droit a dater

de sa publication et de sa Au registre sur les

transmission au représentant de signatures pour copies
I'Etat dans le département. conformes,
En application des dispositions de Le Maire

)

l'article R.421-1 du Code de justice Gé :
administrative, cette libération peut érard Liot

faire |'objet d'un recours devant le (-
Tribunal Administratif dans les deux @) \ A
mois qui suivent sa publication "ou 8

affichage” ou sa transmission au /

représentant de |'Etat.




