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	Logo Collectivité
	MODELE DE DELIBERATION

Portant détermination des taux de promotion pour les avancements de grade


Le ............……... (date), à ...........………............. (heure), en ........………......................................................(lieu) se sont réunis les membres du Conseil Municipal (ou autre assemblée), sous la présidence de ..................................................................................... , convoqués le …………… ,

Etaient présents : ........……………………………………………………………….………………………...................

Etaient absent(s) excusé(s) : .…………………………………………………………………………..........................

Le secrétariat a été assuré par : .................………………………….......................................................................

Monsieur le Maire (ou le Président) rappelle à l’assemblée que conformément au 2e alinéa de l’article 49 de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique territoriale, il appartient à chaque assemblée délibérante de fixer, après avis du Comité Technique, le taux permettant de déterminer, à partir du nombre d’agents remplissant les conditions pour être nommés à un grade d’avancement, le nombre maximum de fonctionnaires pouvant être promus à ce grade.

La délibération doit fixer ce taux pour chaque grade accessible par la voie de l’avancement de grade (1). Il peut varier entre 0 et 100%.

Vu l’avis du Comité Technique réuni le ……………….. ,
Monsieur le Maire (ou le Président) propose à l’assemblée de fixer les ratios d’avancement de grade pour la collectivité (ou l’établissement) comme suit :

	Catégorie
	Cadre d’emplois
	Grade d’origine
	Grade d’avancement
	Taux (%)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Le Conseil Municipal (ou autre assemblée), après en avoir délibéré,
DECIDE : d’adopter les ratios ainsi proposés,
ADOPTÉ : 
à l’unanimité des membres présents

ou

à .................. voix pour

à .................. voix contre

à .................. abstention(s)


Fait à.................., le ................

prénom, nom et qualité du signataire
- Publié le : ………………………………………………………………
(1) à l’exception des grades du cadre d’emplois des agents de police municipale
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